Mobarn

Redegjgrelse for Mobarn-konsernets
aktsomhetsvurderinger knyttet til
Apenhetsloven 2025

Om aktsomhetsvurderinger

Denne redegjarelsen beskriver Mobarn-konsernets arbeid med
aktsomhetsvurderinger knyttet til grunnleggende menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold, i trad med apenhetsloven. Arbeidet er strukturert etter
OECDs modell for aktsomhetsvurderinger for ansvarlig naeringsliv.

5. Kommuniser 2, Kartlegg og vurder negativ
hvordan pavirkningen pavirkning/skade ut fra egen
er handtert virksomhet, leveranderkjede

og forretningsforbindelser

1. Forankre ansvarlighet
i retningslinjer og 6. Serg for, eller

styringssystemer s_amarbeid om,
gjenoppretting

og erstatning der
det er pakrevd

Q

4. Overvak 3. Stans, forebygg
glennomfering eller reduser
og resultater negativ pavirkning/skade

A vaere god pa aktsomhetsvurderinger betyr ikke at virksomheten aldri kan ha
negativ pavirkning, men at vi jobber systematisk, er apne om utfordringer og
handterer disse best mulig i dialog med interessenter
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Mobarn

Mobarn-konsernet
Mobarn-konsernet bestar av 13 selskaper:

Mobarn SA

Mobarn Bolsgya barnehage AS
Mobarn Cecilienfryd barnehage AS
Mobarn Dalelia barnehage AS
Mobarn Hauglia barnehage AS
Mobarn Hagnakken barnehage AS
Mobarn Lyngen barnehage AS
Mobarn Nordbyen barnehage AS
Mobarn Panorama barnehage AS
Mobarn Rgsandasen barnehage AS
Mobarn Sylte og Malme barnehage AS
Mobarn Vagsetra barnehage AS
Mobarn @verland barnehage AS

Organisasjonen har totalt ca 300 ansatte og har hovedkontor i Molde. Mobarns
datterselskap er fordelt mellom Molde kommune (6 barnehager), Hustadvika
kommune (4 barnehager) og Avergy kommune (2 barnehager). Barnehagene er
organisert som avdelingsbarnehager, og har ulik stgrrelse mellom 2 og 8
avdelinger. Administrasjonen i Mobarn er ansvarlig for driften i alle 12 barnehager
innenfor alle omrader av virksomheten.

Mobarns formal er & eie og drive barnehage til beste for medlemmene og deres
barn. Formalet er ikke kapitalavkastning; det utdeles ikke utbytte, og eventuelt
arsoverskudd godskrives egenkapitalen.

Forankring oq styring

Mobarn-konsernets Apenhetspolicy stiller krav internt og skal bidra til & fremme
respekt for menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold ogsa utover egen
organisasjon. Policyen er vedtatt i konsernledelsen og i styrene i Mobarn-
selskapene

Mobarns administrasjon evaluerer, etablerer og oppdaterer rutiner og
retningslinjer i forlengelsen av policyen. Aktsomhetsvurderinger gjennomfgres av
disse, og avvik fra policyen skal varsles og handteres.

Arbeidet er kommunisert i organisasjonen. Ansatte som bergres av tematikken i
det daglige har fatt ngdvendig opplaering, og rutiner er implementert i konsernets
HMS-system med mulighet for avviksregistrering og handtering.

Metode og gjennomfgring (OECD-tilnaerming)

Vi har gjennomfart en overordnet risikovurdering av alle sider av driften. Mobarn
SA vurderes a ha lav risiko for brudd i egen drift, men kan ha indirekte risiko
knyttet til konsernets innkjgp og leverandgrkjeder.
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Risikovurderingene tar hgyde for at leverandarer — eller deres leverandaerkjeder —
kan veere knyttet til barnearbeid, sosial dumping eller uverdige arbeidsforhold. Pa
denne bakgrunnen har administrasjonen gjennomfart aktsomhetsvurderinger i
leverandarkjeden.

Kartlegging Risikograd

Lav risiko
Uonskede hendelser: Hva kan skje? O

+ Kj@p av varer og tjenester fra leverandgrer som ikke kan redegjere for at i
ravareopphav, produksjon og leveranderkjeder ikke er i strid med Vurdering
&penhetsloven-

Sannsynlighet:

Sannsynlig AN

@)

Arsaker

« Rutinesvikt Konsekvenser:
Menneskers liv og helse
Drift

Eksisterende risikoreduserende tiltak Dkonomi og materielle verdier

oceeoee

* Innkjppsveileder og etablerte rutiner

B

Omdgmme

Vi har gjennomgatt leverandgrer av varer og tjenester og kategorisert dem i lav,
middels og hgy risiko, med vurdering av bransje, geografi, virksomhetstype og
produkttype. Som grunnlag er DE@s hgyrisikoliste benyttet, og risikoniva
vurderes for hele leverandarkjeden.

Leverandgrer som vurderes & ha starst risiko er saerlig knyttet til kjgp av:
e bygg- og anleggsmaterialer

elektronikk og IKT

produkter som inneholder konfliktmaterialer

mat og drikke

medisinsk forbruksmateriell

kontorrekvisita

leke- og idrettsutstyr

mgbler

tekstiler, arbeidskleer og fottay

biler og andre kjgretay

Tiltak for a forbygge, stanse eller begrense negative konsekvenser

For alle kjgp av produkter og tjenester skal det gjennomfgres en risikovurdering
knyttet til menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Ved vesentlig risiko
ber vi leverandgren dokumentere hvordan de sikrer at menneskerettighetsbrudd
ikke forekommer — bade hos leverandgr og i leverandgrkjeden. Dokumentasjon
lagres i Mobarns interne arkiv.

Ved inngaelse av nye avtaler avgjgres ogsa frekvens pa kontrollhandlinger mot
leverandgr, ut fra risikovurderingen som er gjennomfart.
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Fordi konsernet ikke har eget innkjgpskontor og mange foretar innkjgp, har vi
etablert tydelige rutiner for & sikre ansvarlige innkjgp. Mobarn-konsernet velger i
hovedsak norske leverandgrer, og vi giennomfgrer arlig oppfelging av
leverandgrer og innkjgpsavtaler, inkludert kvalitetssikring av dokumentasjon
knyttet til miljgfokus og etisk drift.

| tillegg til hayrisikolisten til DFQ, har vi rutine som kvalitetssikrer pase-plikten var
knyttet til kjgp av renholdstjenester; Bade ved kontraktsinngaelse og ved
forespgrsel (stikkpraver), ber vi om dokumentasjon knyttet til Isnns- og
arbeidsforhold til ansatte (arbeidsavtaler, lgnnslipper, timelister, HMS-kort).

Resultater og oppfelging i 2025

Gjennomgangen av leverandgrer har sa langt ikke avdekket faktiske brudd, men
vurderingene viser at enkelte vare- og tjenestekjop kan innebaere potensiell risiko
dersom leverandarer (eller deres kjeder) ikke ivaretar vare etiske krav.

Selv uten paviste negative konsekvenser har arbeidet bidratt til gkt bevissthet, og
konsernet har iverksatt tiltak for a styrke forstaelse og etterlevelse av rutiner
internt.

Forbedringstiltak og handtering ved avdekket risiko

Arbeidet med aktsomhetsvurderinger har gitt erfaringer som har medfert revisjon
av eksisterende prosedyrer og etablering av manglende prosedyrer, slik at
tilsvarende saker kan handteres mer effektivt fremover.

Dersom det avdekkes risiko for menneskerettighetsbrudd, vil vi kreve
gjenoppretting fra leverandgr og eventuelt avbryte forholdet midlertidig. Dersom
dette ikke fgrer frem, vil samarbeidet avsluttes.

Kontakt og innsyn
Henvendelser og innsynskrav etter apenhetsloven kan sendes til:
mobarn@mobarn.no

Molde, 19.01.2026

Laila Dahle, Administrerende direktgr Mobarn SA
Mali Grotil Gundersen, Leder HR og HMS Mobarn SA
Karianne Stranden, Fagleder Mobarn SA
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